
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
«Средняя общеобразовательная школа №» 10 с углубленным изучением английского языка»

Находкинского городского округа

От «19» декабря 2022 года № 279/1-ОД

О комплексе мероприятий, направленных на обеспечение соблюдения норм 
профессиональной этики педагогических работников

В целях обеспечения соблюдения норм профессиональной этики педагогических работников, 
во исполнение Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273- ФЗ «Об образовании в Российской 
федерации», письма Министерства образования Приморского края от 09.12.2022 № 23/11815, 
руководствуясь Уставом Находкинского городского округа и на основании приказа от 
12.12.2022 г. № 224-а, в соответствии с п.1 ч.З ст.28 Федерального закона от 29.12.2012 г. № 
273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», на основании положений Конституции 
Российской федерации, Трудового кодекса Российской Федерации, Федерального закона от 
29.12.2010 г. N» 436-ФЗ «О защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью и 
развитию»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Пруденко Нине Сергеевне, заместителю директора по учебно-воспитательной работе -  в 
срок до 26.12.2022 года провести разъяснительную работу среди коллектива 
педагогических работников о необходимости соблюдения норм профессиональной этики 
педагогического работника. Обязать коллектив:

1.1.1 уважать честь и достоинство обучающихся и других участников 
образовательных отношений;

1.1.2проявлять доброжелательность, вежливость, тактичность и внимательность к 
обучающимся, их родителям (законным представителям) и коллегам;
1.1.3проявлять терпимость и уважение к обычаям и традициям народов Российской 
Федерации и других государств, учитывать культурные и иные особенности различных 
социальных групп, способствовать межнациональному и межрелигиозному 
взаимодействию между обучающимися;
1.1.4соблюдать при выполнении профессиональных обязанностей равенство прав и 
свобод человека и гражданина, независимо от пола, расы, национальности, языка, 
происхождения, имущественного и должностного положения, места жительства, 
отношения к религии, убеждений, принадлежности, к общественным объединениям, а 
также других обстоятельств;

1.1.5 придерживаться внешнего вида, соответствующего задачам реализуемой 
образовательной программы;

1.1.6 воздерживаться от размещения в информационно-телекоммуникативной сети 
«Интернет», в местах, доступных для детей, информации, причиняющей вред здоровью 
или развитию детей;



1.1.7 избегать ситуаций, способных нанести вред чести, достоинству и деловой 
репутации педагогического работника и (или) организации , осуществляющей 
образовательную деятельность и др.

1.2 Черных О.В., секретарю учебной части- разработать и принять локальные 
нормативные акты, регулирующие вопросы профессиональной этики педагогических 
работников (срок до 12.01.2023)
- для педагогического работника — право на - защиту профессиональной чести и 
достоинства, на справедливое и объективное расследование нарушения норм 
профессиональной этики педагогических работников;
- для обучающихся -  право на обращение в комиссию по урегулированию споров между 
участниками образовательных отношений, в том числе по вопросам о наличии или 
отсутствии конфликта интересов педагогического работника;
-ознакомить сотрудников МБОУ «СОШ № 10 с углубленным изучением английского 
языка» НГО с локальными нормативными актами, регулирующими вопросы 
профессиональной этики педагогических работников ( в срок до 13.01.2023 г.)

2. Игнатенко Н.В., , учителю математики и ответственной за ведение сайта школы -  
разместить локальный нормативный акт, регулирующий вопросы профессиональной 
этики педагогических работников, на официальном сайте образовательного учреждения 
в разделе «Сведения об образовательной организации», в подразделе «Документы и 
нормативные акты» -срок до 16.01.2023г. )

3. Пруденко Нине Сергеевне, заместителю директора по учебно-воспитательной работе -  
направить отчет о выполнении данного приказа и ссылку на размещение на 
официальном сайте учреждения, указанного в п.1.5 настоящего приказа в срок до 
20.01.2023 г. на адрес начальника департамента по обеспечению деятельности 
администрации Находкинского городского округа в социальной сфере Коротких С.А. ( 
SKi ri tkih@nakhodka-ed u.ru

4. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Директор

С приказом ознакомлен:озн;
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